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DOORLOPENDE TEKST VAN DE STATUTEN VAN
Beroepspensioenvereniging Huisartsen, gevestigd in de
gemeente Utrechtse Heuvelrug, per 30 oktober 2025.

"STATUTEN
Artikel 1. Begripsbepalingen
1.1 In deze statuten wordt verstaan onder:
(a) belet: belet als bedoeld in Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek, waaronder
begrepen de situatie dat de desbetreffende persoon schriftelijk heeft
aangegeven dat sprake is van belet gedurende een bepaalde periode;

(b) beroepspensioenvereniging: de vereniging waarvan de interne
organisatie wordt beheerst door deze statuten;

(c) bestuur: het bestuur van de beroepspensioenvereniging;

(d) bestuurder: ieder lid van het bestuur;

(e) gepensioneerde: een persoon die de pensioengerechtigde leeftijd heeft

bereikt en die een ouderdomspensioenuitkering ontvangt op basis van een
beroepspensioenregeling die is ondergebracht bij de Pensioenuitvoerder;
() gewezen deelnemer: een persoon die de pensioengerechtigde leeftijd
nog niet heeft bereikt en die pensioenaanspraken en/of pensioenrechten
ontleent aan de beroepspensioenregeling die is ondergebracht bij de
Pensioenuitvoerder;
(9) LHV: de Landelijke Huisartsen Vereniging, gevestigd te Utrecht;

(h) lid: een lid van de beroepspensioenvereniging;

(i) lidmaatschap: het lidmaatschap van de beroepspensioenvereniging;
) Minister: de minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid;

(k) Pensioenuitvoerder: de pensioenuitvoerder in de zin van de Wvb,

waarbij de beroepspensioenregeling als bedoeld in artikel 3.1 door de
beroepspensioenvereniging is ondergebracht;

)] schriftelijk: bij brief, telefax, e-mail, of door een op andere wijze langs
elektronische weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht, mits
de identiteit van de verzender met afdoende zekerheid kan worden

vastgesteld;

(m) statuten: deze statuten

(n) vergadering van afgevaardigden: de algemene vergadering van de
beroepspensioenvereniging in de zin van de wet;

(o) Verplichtstellingsbesluit: een besluit van de Minister tot verplichtstelling

tot deelneming in de beroepspensioenregeling voor huisartsen;
(p) Wvb: de Wet verplichte beroepspensioenregeling.
1.2 Verwijzingen naar artikelen verwijzen naar artikelen van deze statuten, tenzij het



tegendeel blijkt.

1.3 Overal waar in deze statuten naar een persoon wordt verwezen in de mannelijke
vorm, wordt ook de vrouwelijke vorm bedoeld.

14 Tenzij het tegendeel blijkt, omvat een verwijzing naar een term of woord in het
enkelvoud ook een verwijzing naar het meervoud van die term of dat woord en

omgekeerd.

Artikel 2. Naam en Zetel.

21 De beroepspensioenvereniging draagt de naam: Beroepspensioenvereniging
Huisartsen.

2.2 De beroepspensioenvereniging is gevestigd in de gemeente Utrechtse Heuvelrug.

Artikel 3. Doel. Taak. Uitvoering.

3.1 De beroepspensioenvereniging heeft ten doel het verzorgen van een
beroepspensioenregeling voor huisartsen en huisartsen in opleiding en hun
nagelaten betrekkingen en is een beroepspensioenvereniging als bedoeld in de
Wvb.

3.2 De beroepspensioenregeling als bedoeld in artikel 3.1 is door de
beroepspensioenvereniging ondergebracht bij een pensioenuitvoerder in de zin
van de Wvb.

3.3 Deelneming in de beroepspensioenregeling als bedoeld in artikel 3.1 is verplicht
gesteld in het Verplichtstellingsbesluit en geldt van rechtswege voor degenen die
onder de reikwijdte van het van tijd tot tijd geldende Verplichtstellingsbesluit vallen.

3.4 De beroepspensioenvereniging heeft, gelet op het bepaalde in artikel 3.1, tot taak:

(a) het doen van een aanvraag tot verplichtstelling of wijziging of intrekking
van de beroepspensioenregeling uitgevoerd door de Pensioenuitvoerder;

(b) het zenden van een afschrift van iedere wijziging van de
beroepspensioenregeling aan de Minister, als bedoeld in de Wvb en De
Nederlandsche Bank N.V.;

(c) het zonodig aantonen dat wordt voldaan aan de representativiteitstoets als
bedoeld in de Wvb;

(d) het verkiezen van bestuursleden van de Pensioenuitvoerder, met

inachtneming van het bepaalde in het huishoudelijk reglement, als
bedoeld in artikel 20.2 van deze statuten;

(e) het aangaan en wijzigen van een uitvoeringsovereenkomst met de
Pensioenuitvoerder;
(f) het uitvoeren van andere taken, dan hiervoor vermeld, die haar in de Wvb

en in de statuten van de Pensioenuitvoerder worden opgedragen.

Artikel 4. Verenigingsjaar.
Het verenigingsjaar loopt van een januari tot en met eenendertig december.
VAN DE LEDEN.
Artikel 5. Lidmaatschap.
51 De beroepspensioenvereniging kent gewone leden en buitengewone leden.
5.2 Gewone leden zijn personen die zich als zodanig hebben aangemeld bij de

beroepspensioenvereniging en kunnen worden onderscheiden in:

(a) vrijgevestigde huisartsen;



(b) huisartsen in dienstverband;
(c) waarnemende huisartsen; en
(d) huisartsen in opleiding,
die vallen onder de werkingssfeer van het Verplichtstellingsbesluit.
5.3 Buitengewone leden zijn:
(a) gewezen deelnemers; en
(b) gepensioneerden;
die zich als buitengewoon lid bij de beroepspensioenvereniging hebben
aangemeld.

5.4 Buitengewone leden zijn geen leden in de zin van het Burgerlijk Wetboek, dus
voor de toepassing van het bepaalde in artikel 2:39 van het Burgerlijk Wetboek,
worden de buitengewone leden ook niet als zodanig aangemerkt. Waar in deze
statuten wordt gesproken over leden wordt daaronder echter zoveel mogelijk
begrepen de gewone leden alsmede de buitengewone leden, tenzij het tegendeel
uitdrukkelijk blijkt of het tegendeel uit de context voortvloeit.

55 Het bestuur van de beroepspensioenvereniging houdt een ledenadministratie bij.

Artikel 6. Woonplaats en adres leden,

leder lid is verplicht zijn woonplaats en adres aan de beroepspensioenvereniging op te

geven. Alle oproepingen en kennisgevingen door de beroepspensioenvereniging worden

gedaan aan het laatst bekende adres van een lid. Een wijziging van voormelde gegevens
kan niet aan de beroepspensioenvereniging worden tegengeworpen zolang het lid niet
schriftelijk aan de beroepspensioenvereniging een andere woonplaats casu quo adres
heeft opgegeven.

Artikel 7. Einde van het lidmaatschap.

Het lidmaatschap en de daaraan verbonden lidmaatschapsverhouding van een lid met de

beroepsvereniging eindigt:

(a) door overlijden;

(b) door schriftelijke opzegging door het lid aan de beroepsvereniging;

() door schriftelijke opzegging door het bestuur aan het lid namens de
beroepspensioenvereniging;

(d) door ontzetting.

Artikel 8. Opzegging door het lid

8.1 Opzegging van het lidmaatschap door een lid kan slechts geschieden voor een
oktober van enig jaar, en wel per een januari van het daaropvolgende jaar.

8.2 Een opzegging in strijd met het bepaalde in artikel 8.1 doet het lidmaatschap en
daaraan verbonden lidmaatschapsverhouding eindigen op het vroegst toegelaten
tijdstip volgende op de datum waartegen was opgezegd.

8.3 Echter, het lidmaatschap kan onmiddellijk door opzegging door een lid worden
beéindigd, indien:

(a) van het lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te
laten voortduren; of
(b) een besluit is genomen waarbij de rechten van het lid zijn beperkt of zijn

verplichtingen zijn verzwaard dan wel een besluit tot omzetting van de
beroepsvereniging in een andere rechtsvorm of tot fusie of splitsing in de



8.4

zin van Boek 2, Titel 7 van het Burgerlijk Wetboek, is genomen en het lid
binnen een (1) maand nadat het besluit hem bekend is geworden het
bestuur in kennis heeft gesteld van zijn voornemen het lidmaatschap met
onmiddellijke ingang te willen beéindigen.
In geval van opzegging door het lid als bedoeld onder (b) is het besiuit waarbij de
rechten van het lid zijn beperkt of zijn verplichtingen zijn verzwaard, niet op dat lid
van toepassing. De bevoegdheid tot opzegging door een lid als bedoeld onder (b)
geldt niet voor het geval van wijziging van geldelijke rechten en verplichtingen.
Opzegging van het lidmaatschap kan slechts geschieden door een door het lid
ondertekende, gedagtekende, schriftelijke verklaring. Het bestuur is gehouden om
de ontvangst van de opzegging schriftelijk aan het betreffende lid te bevestigen.

Artikel 9. Opzegging door de beroepsvereniging

9.1

9.2

9.3

Het bestuur kan besluiten tot het doen van een opzegging door de

beroepsvereniging aan een lid indien:

(a) het lid langer dan drie (3) maanden nadat hij tot betaling daarvan is
aangemaand, in gebreke is gebleven de door hem aan de
beroepspensioenvereniging verschuldigde bedragen te voldoen;

(b) een lid zijn verplichtingen tegenover de beroepsvereniging niet nakomt of
de belangen van de beroepsvereniging schaadt;

(c) redelijkerwijs van de beroepsvereniging niet gevergd kan worden het
lidmaatschap te laten voortduren;

(d) indien het een gewoon lid betreft: door opzegging namens de

beroepspensioenvereniging indien en zodra hij ophoudt deelnemer te zijn
van de door de Pensioenuitvoerder uitgevoerde pensioenregeling, met
dien verstande dat hij per dat tijdstip buitengewoon lid wordt.
De opzegging van het lidmaatschap geschiedt door het bestuur voor een oktober
van enig jaar en wel per een januari van het daaropvolgende jaar en wordt aan de
betrokkene schriftelijk ter kennis gebracht, onder vermelding van de gronden
waarop de opzegging rust. In de gevallen als omschreven in artikel 9.1 onder c) en
d) kan opzegging echter ook met onmiddellijke ingang plaatsvinden.
Tegen een opzegging van het lidmaatschap door de beroepsvereniging aan een
lid staat geen beroep open bij de vergadering van afgevaardigden.

Artikel 10. Ontzetting

10.1

10.2

Ontzetting uit het lidmaatschap kan geschieden wanneer een lid handelt in strijd
met de statuten, reglementen of besluiten van de beroepspensioenvereniging of
de beroepspensioenvereniging op onredelijke wijze benadeelt.

De ontzetting wordt uitgesproken door het bestuur onder vermelding van de feiten
waarop het besluit is gegrond. Het bestuur doet van het besluit schriftelijk
mededeling aan het betrokken lid. Het betrokken lid is bevoegd binnen één (1)
maand na ontvangst van deze brief, schriftelijk, in beroep te gaan bij de
vergadering van afgevaardigden. Gedurende de beroepstermijn en hangende het
beroep is het lid geschorst.

VAN DE CLUSTERS.
Artikel 11. Indeling in clusters.



11.2

11.3

11.8

De beroepspensioenvereniging kent twee (2) hoofdclusters, te weten:

(a) cluster 1, bestaande uit vrijgevestigde huisartsen, huisartsen in
dienstverband, waarnemende huisartsen en huisartsen in opleiding;

(b) cluster 2, bestaande uit gepensioneerden en gewezen deelnemers.

Cluster 1 is onderverdeeld in twee subclusters, te weten:

(a) subcluster 1a, bestaande uit vrijgevestigde huisartsen; en

(b) subcluster 1b, bestaande uit huisartsen in dienstverband, waarnemende
huisartsen en huisartsen in opleiding;

Subcluster 1b is vervolgens nog onderverdeeld in drie groepen, te weten:

(a) de groep bestaande uit huisartsen in dienstverband:;
(b) de groep bestaande uit waarnemende huisartsen; en
(c) de groep bestaande uit huisartsen in opleiding.
Cluster 2 is onderverdeeld in twee subclusters, te weten:

(a) subcluster 2a, bestaande uit de gepensioneerden; en
(b) subcluster 2b, bestaande uit de gewezen deelnemers.

leder lid van de beroepspensioenvereniging wordt door het bestuur ingedeeld in
een van de hiervoor genoemde clusters en daarnaast in een subcluster en
wanneer het cluster 1 en subcluster 1b betreft ook in een groep.

Een lid van de beroepspensioenvereniging kan slechts tot één cluster behoren en
daarnaast — indien van toepassing — slechts tot subcluster en tot één groep.
Indien een lid in meerdere clusters zou kunnen worden ingedeeld, omdat hij aan
de eisen van meerdere clusters voldoet, dan zal het bestuur bevoegd zijn het
betreffende lid in een van de clusters — en indien van toepassing subcluster en
groep — in te delen, echter met dien verstande dat leden die huisarts in opleiding
zijn, slechts kunnen behoren tot cluster 1, subcluster 1b en de groep als bedoeld
in artikel 11.3(c).

Maakt een lid bij het bestuur bezwaar tegen zijn indeling als bedoeld in artikel 11.7
door het bestuur omdat hij in een andere cluster wenst te worden ingedeeld, dan
zal het bestuur de gewenste indeling van het betreffende lid volgen, echter met
dien verstande dat leden die huisarts in opleiding zijn, slechts kunnen behoren tot
cluster 1, subcluster 1b en de groep als bedoeld in artikel 11.3(c).

Artikel 12. Verkiezing van afgevaardigden.

121

De vergadering van afgevaardigden bestaat uit negentien (19) afgevaardigden als
bedoeld in artikel 2:39 lid 1 van het Burgerlijk Wetboek, die door cluster 1 worden
gekozen, waarbij:

(a) negen (9) afgevaardigden dienen te voldoen aan de kwaliteitseis dat zij
behoren tot subcluster 1a; en
(b) tien (10) afgevaardigden dienen te voldoen aan de kwaliteitseis dat zij

behoren tot subcluster 1b en waarvan twee (2) afgevaardigden dienen te
voldoen aan de kwaliteitseis dat zij behoren tot de in artikel 11.3(a)
bedoelde groep, vijf (5) afgevaardigden dienen te voldoen aan de
kwaliteitseis dat zij behoren tot de in artikel 11.3(b) bedoelde groepen en
drie (3) afgevaardigden dienen te voldoen aan de kwaliteitseis dat zij
behoren tot de in artikel 11.3(c) bedoelde groep.



12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

Bedoelde kwaliteitseisen kunnen als gevolg van de toepassing van het bepaalde

in artikel 12.6 laatste volzin (tijdelijk) komen te vervallen.

De vergadering van afgevaardigden kent daarnaast negen (9) adviserende

afgevaardigden, waarbij:

(a) zeven (7) adviserende afgevaardigden dienen te voldoen aan de
kwaliteitseis dat zij behoren tot subcluster 2a; en

(b) twee (2) adviserende afgevaardigden dienen te voldoen aan de
kwaliteitseis dat zij behoren tot subcluster 2b,

Bedoelde kwaliteitseisen kunnen als gevolg van de toepassing van het bepaalde

in artikel 12.6 laatste volzin (tijdelijk) komen te vervallen.

De adviserende afgevaardigden zullen de taken en bevoegdheden hebben als

nader omschreven in deze statuten, doch worden niet aangemerkt als

afgevaardigden in de zin van artikel 2:39 van het Burgerlijk Wetboek.

Aan de besluitvorming omtrent de benoeming van een (adviserende)

afgevaardigde door een cluster dienen alle leden die tot die cluster behoren deel

te kunnen nemen.

Verkiezingen van (adviserende) afgevaardigden door de clusters kan in of buiten

vergadering plaatsvinden. Bij reglement worden nadere regels gesteld omtrent de

verkiezing van (adviserende) afgevaardigden.

Een (adviserende) afgevaardigde defungeert tussentijds:

(a) door zijn vrijwillig terugtreden;

(b) door het eindigen van zijn lidmaatschap van de beroepsvereniging;

(c) door zijn ondercuratelestelling of door een rechterlijke beslissing waarbij
als gevolg van zijn lichamelijke of geestelijke toestand een bewind over
een of meer van zijn goederen wordt ingesteld;

(d) door opheffing van de cluster waardoor hij als afgevaardigde is verkozen;

(e) door ontslag door de cluster die hem tot afgevaardigde heeft gekozen;

1)) door zijn overlijden;

(9) indien hij wordt benoemd tot bestuurder van de
beroepspensioenvereniging of het bestuur van de Pensioenuitvoerder, het
verantwoordingsorgaan van de Pensioenuitvoerder of de
Geschillencommissie van de Pensioenuitvoerder.

Een (adviserende) afgevaardigde die niet langer behoort tot de cluster die hem tot

(adviserende) afgevaardigde heeft gekozen, mag de periode waarvoor hij is

verkozen in functie blijven.

Indien een (adviserende) afgevaardigde tussentijds defungeert, dan wordt de

daardoor vacant gekomen zetel opgevuld met de eerstvolgende kandidaat (de

hoogste) van de laatste verkiezingslijst van het betreffende cluster die voldoet aan
de voor de vacant gekomen zetel geldende kwaliteitseis. Als deze kandidaat niet

(meer) beschikbaar of bereid is, dan wordt de volgende kandidaat van de

verkiezingslijst die voldoet aan de voor de vacant gekomen zetel geldende

kwaliteitseis benaderd. Als er geen andere kandidaten (meer) zijn op de
verkiezingslijst die voldoen aan de voor de vacant gekomen zetel geldende
kwaliteitseis, dan wordt bekeken of er afgevaardigden fungeren die tot hetzelide



cluster behoren als het cluster waarbinnen de vacature is opengevallen en die
(inmiddels) aan de voor de vacant gekomen zetel geldende kwaliteitseis voldoen
doordat ze gedurende hun termijn van het zijn van afgevaardigde in een andere
subsector en/of groep zijn ingedeeld dan de subsector en/of groep waartoe ze
behoorden toen ze tot afgevaardigde werden verkozen. Indien dat het geval is,
dan zal de betreffende afgevaardigde doorschuiven naar de vacant gekomen zetel
en komt zijn zetel vacant, waarna met betrekking tot deze zetel de procedure van
het onderhavige artikel 12.7 dient te worden doorlopen. Mocht ook op die manier
de vacature niet worden ingevuld, dan blijft de vacature onvervuld tot de
eerstvolgende verkiezingen.

VAN DE VERGADERING VAN AFGEVAARDIGDEN.

Artikel 13. Vergadering van afgevaardigden.

De algemene vergadering van de beroepspensioenvereniging, welke de naam draagt van
vergadering van afgevaardigden, bestaat uit de afgevaardigden die door en uit de leden
worden gekozen op de wijze als bepaald in artikel 12.

Artikel 14. Leden vergadering van afgevaardigden.

141

14.2

14.3

(Adviserende) afgevaardigden worden gekozen voor een periode van vier (4) jaar.
Zij zijn tweemaal herkiesbaar.

(Adviserende) afgevaardigden maken geen deel uit van het bestuur van de
beroepspensioenvereniging of het bestuur van de Pensioenuitvoerder, het
verantwoordingsorgaan van de Pensioenuitvoerder of de Geschillencommissie
van de Pensioenuitvoerder, noch hebben dat gedurende drie voorafgaande jaren
gedaan.

(Adviserende) afgevaardigden zijn niet betrokken bij andere (financiéle)
instellingen, anders dan als deelnemer of klant, indien dit kan leiden tot
belangenverstrengeling met de Pensioenuitvoerder of de
beroepspensioenvereniging, een en ander uitsluitend ter beoordeling van het
bestuur.

Artikel 15. Vergaderingen van afgevaardigden.

15.1
15.2

15.3

De vergadering van afgevaardigden vergadert ten minste tweemaal per jaar.

De vergadering van afgevaardigden wijst periodiek een persoon aan als technisch
voorzitter, waarbij de vergadering van afgevaardigden kan kiezen uit:

(a) de voorzitter van het bestuur; of

(b) een externe voorzitter.

Indien de voorzitter van het bestuur als voorzitter van de vergadering van
afgevaardigden fungeert, zal bij diens afwezigheid de vice-voorzitter van het
bestuur van de beroepspensioenvereniging de vergaderingen voorzitten en bij
diens afwezigheid voorziet de vergadering van afgevaardigden zelf in zijn leiding.
De secretaris van het bestuur van de beroepspensioenvereniging is secretaris van
de vergadering van afgevaardigden.

De vergadering van afgevaardigden wordt schriftelijk opgeroepen door de
secretaris van de beroepspensioenvereniging namens het bestuur van de
beroepspensioenvereniging met inachtneming van een termijn van ten minste
veertien dagen en onder vermelding van de agenda met de te behandelen



15.4

16.5

15.6

15.7

16.8

15.9

15.10

15.11

onderwerpen. In een publicatie van de beroepspensioenvereniging aan de leden
wordt melding gemaakt van de te houden vergadering van de vergadering van
afgevaardigden.

Op verzoek van ten minste een zodanig aantal afgevaardigden als bevoegd is tot
het uitbrengen van een tiende gedeelte van de stemmen van de vergadering van
afgevaardigden, is het bestuur van de beroepspensioenvereniging gehouden
binnen veertien dagen na dat verzoek een vergadering bijeen te doen roepen.
Een daartoe strekkend verzoek moet schriftelijk geschieden onder opgave van de
te behandelen onderwerpen.

De bestuurders van de beroepspensioenvereniging zijn verplicht de vergaderingen
van de vergadering van afgevaardigden zoveel mogelijk bij te wonen. Zij hebben
het recht het woord te voeren. Zij hebben geen stemrecht in de vergadering van
afgevaardigden.

De vergadering van afgevaardigden houdt ten minste eenmaal per jaar een
vergadering die voor alle leden toegankelijk is en waarin de jaarstukken van de
beroepspensioenvereniging worden toegelicht.

De bestuurders van de Pensioenuitvoerder kunnen door het bestuur worden
uitgenodigd om de vergadering van afgevaardigden (deels) bij te wonen.

Indien het bestuur de mogelijkheid daartoe heeft geopend, kunnen
stemgerechtigden in de vergadering van afgevaardigden het stemrecht uitoefenen
door middel van een elektronisch communicatiemiddel.

Voor de toepassing van artikel 15.8 is vereist dat de stemgerechtigde via het
elektronisch communicatiemiddel:

(a) kan worden geidentificeerd;
(b) rechtstreeks kan kennisnemen van de verhandelingen ter vergadering; en
(c) het stemrecht kan uitoefenen.

In het huishoudelijk reglement kunnen voorwaarden worden gesteld aan het
gebruik van het elektronisch communicatiemiddel. Indien van deze mogelijkheid
gebruik wordt gemaakt, worden deze voorwaarden bij de oproeping bekend
gemaakt.

Een besluit van het bestuur tot het aangaan of wijzigen van de
uitvoeringsovereenkomst met een uitvoerder behoeft de goedkeuring van de
vergadering van afgevaardigden. Het besluit tot goedkeuring moet worden
genomen in een vergadering waarin ten minste drie/vierde van de afgevaardigden
aanwezig is, met een meerderheid van ten minste twee/derde der uitgebrachte
stemmen. Indien in een vergadering, waarin een besluit tot goedkeuring, als
bedoeld in de vorige zin, wordt voorgelegd, minder dan drie/vierde der
afgevaardigden aanwezig is, roept het bestuur op een termijn van ten minste vier
en ten hoogste veertien dagen een nieuwe vergadering van afgevaardigden
bijeen. In deze vergadering zal het besluit tot goedkeuring kunnen worden
genomen met een meerderheid van twee/derde der uitgebrachte stemmen,
ongeacht het aantal afgevaardigden dat ter vergadering aanwezig is.

De vergadering van afgevaardigden geeft gevraagd en ongevraagd advies aan het
bestuur van de Pensioenuitvoerder.



VAN HET BESTUUR.
Artikel 16. Bestuur: taken en bevoegdheden

16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

16.7

Behoudens de beperkingen volgens deze statuten is het bestuur belast met het
besturen van de beroepspensioenvereniging.

Bij de vervulling van zijn taak richt het bestuur zich naar het belang van de
beroepspensioenvereniging en de met haar verbonden organisatie.

Het bestuur is niet bevoegd te besiuiten tot het aangaan van overeenkomsten tot
verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen, en tot het aangaan
van overeenkomsten waarbij de beroepspensioenvereniging zich als borg of
hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt en tot
vertegenwoordiging van de beroepspensioenvereniging ter zake van deze
handelingen.

Erfstellingen mogen door het bestuur slechts onder voorrecht van
boedelbeschrijving worden aanvaard.

Het bestuur van de beroepspensioenvereniging bereidt de besluitvorming in de
vergadering van afgevaardigden voor.

Het bestuur gaat met de Pensioenuitvoerder een uitvoeringsovereenkomst aan en
komt wijzigingen overeen, een en ander na verkregen goedkeuring van de
vergadering van afgevaardigden als geregeld in artikel 15.10.

Het bestuur van de beroepspensioenvereniging voert periodiek overleg met het
bestuur van de Pensioenuitvoerder.

Artikel 17. Bestuur: benoeming, schorsing en defungeren

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

Het bestuur van de beroepspensioenvereniging bestaat uit ten minste vijf en ten

hoogste zeven bestuurders.

Bestuurders worden benoemd en ontslagen als volgt:

(a) één bestuurder van de beroepspensioenvereniging wordt benoemd en
ontslagen door (het bestuur van) de LHV ;

(b) één bestuurder van de beroepspensioenvereniging wordt benoemd en
ontslagen door de adviserende afgevaardigden in een vergadering van de
adviserende afgevaardigden, waarin ieder van de adviserende
afgevaardigden één (1) stem heeft en met een gewone meerderheid van
de geldig uitgebrachte stemmen; en

(c) de overige bestuurders van de beroepspensioenvereniging worden
benoemd en ontslagen door de vergadering van afgevaardigden.

De bestuurders van de beroepspensioenvereniging worden, onverminderd het

elders in deze statuten bepaalde, benoemd voor een periode van vier (4) jaar. Zij

zijn eenmaal herbenoembaar.

Tot bestuurder van de beroepspensioenvereniging zijn slechts benoembaar leden

en buitengewone leden.

Aan het bestuur kan een aspirant-bestuurder worden toegevoegd. Een aspirant-

bestuurder moet lid of buitengewoon lid zijn van de beroepspensioenvereniging.

Hij wordt gekozen door de vergadering van afgevaardigden voor een periode van

ten hoogste één (1) jaar. Een aspirant-bestuurder is bevoegd de



17.6

17.7

17.8

17.9

17.10
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bestuursvergaderingen bij te wonen en daarin het woord te voeren doch heeft
daarin geen stemrecht.

Bestuurders maken geen deel uit van het bestuur, het verantwoordingsorgaan of
de Geschillencommissie van de Pensioenuitvoerder, noch hebben dat gedurende
drie voorafgaande jaren gedaan.

Bestuurders zijn niet betrokken bij andere financiéle instellingen, anders dan als
deelnemer of klant, indien dit kan leiden tot belangenverstrengeling met de
Pensioenuitvoerder of de beroepspensioenvereniging, een en ander uitsluitend ter
beoordeling van het bestuur.

Indien moet worden overgegaan tot benoeming van een of meer bestuurders van
de beroepspensioenvereniging door de vergadering van afgevaardigden kan het
bestuur van de beroepspensioenvereniging een voordracht opmaken zodanig dat
voor iedere vacature één persoon wordt voorgedragen.

Voorts geldt dat iedere afgevaardigde (waaronder ook begrepen de adviserende
afgevaardigden) eveneens bevoegd is kandidaten te stellen.

Kandidaatstelling door de afgevaardigden is slechts mogelijk, indien een kandidaat
door ten minste de helft van de in functie zijnde afgevaardigden wordt ondersteund
en de kandidaatstelling ten minste zeven dagen voor de datum van de vergadering
van afgevaardigden aan het bestuur wordt toegezonden.

ledere kandidaatstelling dient vergezeld te gaan van een schriftelijke verklaring
van de kandidaat om, indien hij wordt gekozen, de functie te aanvaarden en deze
dient voorzien te zijn van een curriculum vitae van de kandidaat waaruit blijkt dat
hij voldoende betrouwbaar en deskundig kan worden geacht om de functie uit te
oefenen.

Indien door het bestuur van de beroepsvereniging slechts één kandidaat wordt
gesteld en er geen kandidaatstellingen zijn via de afgevaardigden, dan heeft het
besluit over de voordracht tot gevolg dat de voorgedragen kandidaat is benoemd,
tenzij het bindend karakter door de vergadering van afgevaardigden aan de
voordracht wordt ontnomen. Indien er voor één vacature meer kandidaten worden
gesteld vinden schriftelijke stemmingen plaats in de vergadering van
afgevaardigden waarbij telkens de kandidaat met de minste stemmen afvalt.
Indien twee kandidaten resteren en de stemmen vervolgens staken, beslist het lot.
Een in 17.8 bedoelde voordracht wordt in de oproeping tot de vergadering van de
vergadering van afgevaardigden, waarin de benoeming aan de orde wordt gesteld,
opgenomen.

De bestuurders van de beroepspensioenvereniging, benoemd door de vergadering
van afgevaardigden, kunnen door de vergadering van afgevaardigden worden
geschorst en ontslagen, een en ander met inachtneming van het hierna in dit
artikel bepaalde. Een besluit als bedoeld in de vorige zin kan slechts worden
genomen met een meerderheid van ten minste twee/derden van de geldig
uitgebrachte stemmen.

Indien de vergadering van afgevaardigden een bestuurder heeft geschorst dient
de vergadering van afgevaardigden binnen drie (3) maanden na ingang der
schorsing te besluiten, hetzij tot ontslag, hetzij tot opheffing van de schorsing; bij
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gebreke daarvan vervalt de schorsing.

Een geschorste bestuurder wordt in de gelegenheid gesteld zich in de vergadering
van afgevaardigden te verantwoorden.

Voor het aftreden van bestuurders kan een rooster worden opgesteld. Bij het
opstellen van het rooster houdt het bestuur van de beroepspensioenvereniging er
rekening mee dat bestuurders steeds volledige termijnen van vier (4) jaar zitting
kunnen hebben.

Artikel 18. Bestuur: ontstentenis en belet

18.1

18.2

In geval van belet of ontstentenis van een of meer bestuurders zijn de
overblijvende bestuurders of is de enige overblijvend bestuurder tijdelijk met het
besturen van de beroepspensioenvereniging belast.

In geval van ontstentenis of belet van alle bestuurders, wordt de
beroepspensioenvereniging tijdelijk bestuurd door een of meer personen die
daartoe door de vergadering van afgevaardigden zijn aangewezen.

Artikel 19. Bestuur: besluitvorming

1941
19.2
19.3
19.4

19.5

19.6

19.7

19.8

Het bestuur vergadert zo dikwijls als een bestuurder dit nodig acht.

ledere bestuurder heeft in een bestuursvergadering één (1) stem.
Bestuursbesluiten kunnen slechts genomen worden met een volstrekte
meerderheid van de stemmen.

ledere bestuurder heeft toegang tot de bestuursvergaderingen. Omtrent toelating
van andere personen beslist het bestuur.

Een bestuurder kan zich ter vergadering laten vertegenwoordigen door een
schriftelijk gevolmachtigde andere bestuurder.

ledere bestuurder is bevoegd om, in persoon of bij een schriftelijk gevolmachtigde,
door middel van een elektronisch communicatiemiddel aan een
bestuursvergadering deel te nemen, daarin het woord te voeren en het stemrecht
uit te oefenen, mits hij via het elektronisch communicatiemiddel kan worden
geidentificeerd, rechtstreeks kan kennisnemen van de verhandelingen ter
vergadering, kan deelnemen aan de beraadslaging en het stemrecht kan
uitoefenen. Deelname aan een bestuursvergadering door middel van een
elektronisch communicatiemiddel wordt beschouwd als aanwezigheid ter
vergadering.

Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming, indien hij
daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het
belang van de beroepspensioenvereniging en de met haar verbonden organisatie.
Wanneer ten aanzien van alle bestuurders sprake is van een dergelijk persoonlijk
belang, wordt het besluit genomen door vergadering van afgevaardigden.
Besluiten van het bestuur kunnen ook buiten vergadering worden genomen,
schriftelijk of op andere wijze, mits het desbetreffende voorstel aan alle in functie
zijnde bestuurders is voorgelegd en geen van hen zich tegen de desbetreffende
wijze van besluitvorming verzet.

Artikel 20. Bestuur: bezoldiging, reglementen en functies

201

De vergadering van afgevaardigden kan de bestuurders een beloning en een
onkostenvergoeding toekennen.



20.2

20.3

12

Het bestuur van de beroepspensioenvereniging stelt, onder goedkeuring van de
vergadering van afgevaardigden, een huishoudelijk reglement vast. Daarnaast kan
het bestuur van de beroepspensioenvereniging, onder goedkeuring van de
vergadering van afgevaardigden, een of meer andere reglementen vaststellen. In
de reglementen worden aangelegenheden de beroepspensioenvereniging
betreffende, geregeld.

Het bestuur van de beroepspensioenvereniging benoemt uit zijn midden een
voorzitter, een vice-voorzitter, een secretaris en een penningmeester. De functies
van secretaris en penningmeester kunnen in één persoon worden verenigd.

Artikel 21. Bestuur: vertegenwoordiging.

211

21.2

De beroepspensioenvereniging wordt vertegenwoordigd door het bestuur van de
beroepspensioenvereniging, alsmede door twee bestuurders gezamenlijk
handelend.

Het bestuur van de beroepspensioenvereniging kan aan een of meer personen
procuratie of anderszins doorlopende vertegenwoordigingsbevoegdheid verlenen
en aan een of meer personen, mits in dienst van de beroepspensioenvereniging,
zodanige titel toekennen, als hij zal verkiezen.

Artikel 22, Contributie. Middelen.

221

222

223

De vaststelling van de contributie van de leden geschiedt door de vergadering van
afgevaardigden, op voorstel van het bestuur van de beroepspensioenvereniging.
Het bedrag van de contributie kan vastgesteld worden op nihil.

De vergadering van afgevaardigden kan aan het bestuur van de
beroepspensioenvereniging de bevoegdheid verlenen om aan leden een korting
op de contributie te geven.

Bij beéindiging van het lidmaatschap in de loop van het verenigingsjaar blijft de
contributie over het gehele jaar verschuldigd.

De middelen van de beroepspensioenvereniging worden, onverminderd het
bepaalde in artikel 22.1 en 22.2, gevormd door:

(a) bijdragen en subsidies;
(b) erfstellingen, legaten en schenkingen;
(c) overige baten.

Artikel 23. Vergadering van afgevaardigden: stemrecht.

231

232

233

234

In de vergadering van afgevaardigden heeft iedere afgevaardigde die is gekozen
door en uit de leden van cluster 1 één stem.

De adviserende afgevaardigden die zijn gekozen door en uit de leden van cluster
2 hebben in de vergadering van afgevaardigden alleen een raadgevende stem,
hetgeen inhoudt dat zij dienen te worden opgeroepen voor vergaderingen van de
vergadering van afgevaardigden, toegang hebben tot deze vergaderingen, daarin
het woord mogen voeren en advies mogen geven.

Een afgevaardigde kan zijn stem bij schriftelijke volmacht door een andere
stemgerechtigde afgevaardigde doen uitbrengen. De wijze waarop volmacht dient
te worden verleend en aan welke vereisten volmachten dienen te voldoen wordt
nader geregeld in het huishoudelijk reglement.

Alle besluiten van de vergadering van afgevaardigden worden genomen met
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23.6
23.7
23.8
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volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen van de afgevaardigden,
tenzij deze statuten uitdrukkelijk anders bepalen.

Blanco stemmen en stemmen van onwaarde worden geacht niet te zijn
uitgebracht.

De voorzitter bepaalt de wijze van stemmen.

Bij staking van stemmen over zaken komt geen besluit tot stand.

Indien bij de stemming over de benoeming van een persoon niemand bij de eerste
stemming de volstrekte meerderheid heeft verkregen, wordt herstemd tussen de
twee personen, die bij de stemming de meeste stemmen op zich verenigd hebben.
Zo nodig wordt door een tussenstemming uitgemaakt, tussen welke twee
personen herstemming zal plaats hebben. Bij staking van stemmen na
herstemming beslist het door de voorzitter ter vergadering getrokken lot.

Artikel 24. Jaarstukken.

241
24.2

24.3

Het boekjaar van de beroepspensioenvereniging is gelijk aan het kalenderjaar.
Jaarlijks voor een juli, wordt, behoudens verlenging van deze termijn door de
vergadering van afgevaardigden, de vergadering van de vergadering van
afgevaardigden gehouden, waarin:

(a) door het bestuur van de beroepspensioenvereniging verslag wordt
vitgebracht omtrent de gang van zaken van de
beroepspensioenvereniging en het gevoerde bestuur van de
beroepspensioenvereniging in het afgelopen boekjaar;

(b) de door het bestuur van de beroepspensioenvereniging opgestelde
jaarrekening aan de vergadering van afgevaardigden ter goedkeuring
wordt voorgelegd;

(c) de verlening van decharge aan de bestuurders van de
beroepspensioenvereniging gedurende het afgelopen boekjaar aan de
vergadering van afgevaardigden wordt voorgelegd.

De vergadering van afgevaardigden benoemt jaarlijks uit haar midden een

kascommissie van ten minste twee leden. De kascommissie onderzoekt de in

24.2(a) en 24.2(b) genoemde stukken en brengt aan de vergadering van

afgevaardigden verslag van haar bevindingen uit. Het bestuur is verplicht de

commissie ten behoeve van haar onderzoek alle door haar gevraagde inlichtingen
te verschaffen, haar desgewenst de kas en de waarden te tonen en de boeken,
bescheiden en andere gegevensdragers van de vereniging voor raadpleging
beschikbaar te stellen.

Artikel 25. Statutenwijziging.

251

252

Een besluit tot wijziging van de statuten dient door de vergadering van
afgevaardigden te worden genomen.

Een voorstel tot wijziging van de statuten dient ten minste veertien dagen voor de
vergadering, waarin daarover beslist zal worden, ter kennis van de clusters en de
afgevaardigden te worden gebracht.

Artikel 26. Ontbinding van de beroepspensioenvereniging.

26.1

Een besluit tot ontbinding van de beroepspensioenvereniging dient door de
vergadering van afgevaardigden te worden genomen. Een besluit tot ontbinding
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kan slechts met algemene stemmen worden genomen.

Een voorstel tot ontbinding van de beroepspensioenvereniging dient ten minste
achtentwintig dagen voor de vergadering waarin over het besluit gestemd zal
worden ter kennis van de vergadering van afgevaardigden te worden gebracht.
Een besluit tot ontbinding van de beroepspensioenvereniging moet tevens de
bestemming van het liquidatiesaldo inhouden.

De vergadering van afgevaardigden benoemt de vereffenaars.

Artikel 27. Slotbepaling.

In alle gevallen waarin in deze statuten of in enig reglement niet is voorzien, beslist het
bestuur van de beroepspensioenvereniging.

Artikel 28. Overgangsbepalingen.

28.1

28.2

28.3

28.4

In afwijking van het bepaalde in artikel 17.3 zijn de bestuurders die ten tijde van de
totstandkoming van de statutenwijziging van dertien juni tweeduizend drieéntwintig
in functie zijn, in totaal tweemaal herbenoembaar voor de in artikel 17.3 genoemde
termijn.

Tot het moment dat het transitieplan als bedoeld in de Wvb voor de
beroepspensioenvereniging definitief is geworden, maar uiterlijk tot en met een juli
tweeduizend dertig, geldt dat het bestuur goedkeuring heeft van het in artikel 28.3
bedoelde tijdelijk orgaan van alle afgevaardigden voor vaststelling van het
transitieplan als bedoeld in de Wvb.

Tot het moment dat het transitieplan als bedoeld in de Wvb voor de
beroepspensioenvereniging definitief is geworden, maar uiterlijk tot en met een juli
tweeduizend dertig, zal de beroepspensioenvereniging een extra orgaan kennen,
genaamd het tijdelijk orgaan van alle afgevaardigden. Het tijdelijk orgaan van alle
afgevaardigden bestaat uit:

(a) de afgevaardigden als bedoeld in artikel 12.1; en

(b) de adviserende afgevaardigden als bedoeld in artikel 12.2.

In het tijdelijk orgaan van alle afgevaardigden heeft iedere afgevaardigde en
iedere adviserende afgevaardigde één stem. Alle besluiten van het tijdelijk orgaan
van alle afgevaardigden worden genomen met volstrekte meerderheid van de
uitgebrachte stemmen. Voor het overige is het bepaalde omtrent de oproeping,
besluitvorming en het houden van vergaderingen van de vergadering van
afgevaardigden mutatis mutandis zoveel mogelijk overeenkomstige toepassing op
de oproeping, besluitvorming en het houden van vergaderingen van het tijdelijk
orgaan van alle afgevaardigden.



